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Comunicacié als Ajuntaments sobre discriminacions a.les piseines municipals

El Govern de Catalunya esta compromés amb els drets humans i amb la igualtat i dignitat de
totes les persones tal i com preveu FEstatut de Catalunya en el seu article 2, i amb el
desplegament de l'article 4 que estableix el mandat als poders publics de promoure el ple
exercici de les llibertats i drets de les persones.

Llei 19/2020, d’igualtat de tracte i no-discriminacio

La Llei 19/2020, de 30 de desembre, d’'igualtat de tracte i no-discriminacidgaprovada pel
Parlament de Catalunya, té~per objectiu-establir els principis i regular-les ‘mesures i els
procediments per a garantir i fer efectius el dret a la igualtat de tractetia la no-discriminacio.
Aquesta norma obliga els poders publics a vetllar per la no-dis€riminacio per qualsevol dels
motius descritS'en l'article.4.3 de la llei, entre el quals s’inclou el sexe 0.,génere, les conviccions
religiosestpla indumentaria.

Durant el"2022 I'Oficina d’lgualtat de Tracte i.No-dis€riminacié del Departament d’lgualtat i
Feminismes ha tingut coneixement«de diferents-casos de discriminacié a les piscines d’'Us
public.

En aquest sentit, cal recordar que les administracions publiques, inclosos els Ajuntaments,
han de vetllar per a garantir el dret a la igualtat de tracte ila no-discriminacié.

Situacions de discriminacio

En primer lloc, constitueix una discriminacié la“ prohibici6 a les dones d’utilitzar, les
instal-lacions amb el tors nu (el.que es coneix.com a topless).

En segon lloc, és disecriminatoria la prohibicié d’alletar un infant en upa'piscina.

En tercer llo¢, tampoc espot limitar a cap dona I'is d'un vestit de bany. que tapi més parts del
seu_cos, com,elwvestit de bany integral. Aquesta peca/de roba estayfabricada amb poliéster,
el mateix material que es fa servir per a qualsevolibanyador, cosa que el fa adequat per a I'is
em una.piscina.

Prohibicio de la discriminacio

L’article 1 de la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtatede tracte i .no-discriminacio,
descriu les situacions que poden ser susceptibles de disefiminaei¢ entre les quals hi ha el
sexe o0 genere i les conviccions religioses.

La llei considera com a discriminacié “qualsevel.distincio, exclusio, restriccio o preferéncia
basada en algun dels motius a qué fa‘referencial’article 1 que tingui per objecte o per resultat
anul-lar o menyscabar el reconéixement,\el' gaudi o I'exercici, en condicions d’igualtat, dels
drets humans i les llibertats fonamentals de totes les persones” (Article 4.j). En aquest sentit
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prohibicié a les dones d’anar amb el tors n i com l'us de vestits de bany
més llargs, sén accions que exclouen u ci6 de 'accés a determinats serveis
i vulneren la lliure elecci6é de cada persona Seu propi cos.

El que cal respectar és la cor’:jgri escindible que el vestit de bany sigui adequat per a
I'activitat aquatica, d’'una banda; que garanteixi la higiene personal i la salut pdblica; i que en
tot cas cobreixi els genitals de la persona. En aquest sentit, ha de quedar prohibit I'is de roba
de carrer per al bany.
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Aprofitem també per recordar que no
col-lectiu pel seu origen o étnia,
podria constituir una infraccié
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