Miles de
rabajdran hasta

Un colectivo de miles de mutualistas no tendrd mas
remedio que trabajar hasta que la muerte o la
enfermedad se lo impida y esto siempre que encuentren
clientes que les contraten. La ausencia de una pensién
dignay suficiente les obliga a esto.

2Por qué?

*  Muchos no se jubilan...... y no tanto porque nos
guste mucho nuestro trabajo como dicen algunos.
iSimplemente porque no podemos!

+ No recibimos una pensién, sino una “prestacién de

Garantizado que tenemos, por obligacién, con hna,
(“Grupo hna” el grupo de empresas que es ahora lo que fue
la Hermandad Nacional de Arquitectos) el cual, después de
estar aportando en algunos casos 40 afios o mds....nos

afortunado, pueden superar los 500€, pero que en muchos
de los casos son rentas de 350€ o menos, inferiores a una
pensién no contributiva.

+ Rentas Vitalicias, en el mejor de los casos, que se
cobran en 12 pagas anuales, y que NUNCA SE
REVALORIZAN hasta el final de nuestros dias...350€ dentro
de 20 afios no dard ni para pipas.

+ Cuando la prestacién es muy baja, el mutualista, con
tal de cobrar un poco més, suele optar por lo que hna llama
Renta Temporal en un plazo de 10-15-20 afios para poder
incrementar los ingresos mensuales.Y a partir de la fecha en
que se acaba esa rentfa...ingresos cero. ¢De qué vivird
entonces? Es un misterio.

Habra quien se pregunte éc6mo se ha podido llegar|
a esto?, la respuesta:

+ Hasta 1997, para poder ejercer la profesién por
cuenta propia se nos prohibia estar en la seguridad Social.
Solo era posible ejercer perteneciendo obligatoriamente a la
entonces Hermandad Nacional de Arquitectos o a Premaat.
A los arquitectos la Hermandad nos exigia el 4% bruto de
todos los honorarios, lo que equivalia a cobrarnos una parte
muy importante de nuestro beneficio neto. Y después hemos
pagado las cuotas que se nos exigieron, e incluso
aportaciones extraordinarias voluntarias importantes. No,
no hemos pagado poco.

+ También se nos prohibia, por Ley, pertenecer a la
Sanidad Piblica, aunque ayuddbamos a su sostenimiento
con nuestro IRPF. Eso nos ha obligado a tener contratado, y
pagar, aparte de esos impuestos, un Seguro de Salud Privado
obligatorio, y pagar el 100% de las medicinas, hasta el afio
2012 en que se reconocié la Sanidad Universal para todos.
Estas cuotas son independientes de lo aportado para nuestra
Jubilacién, cantidades que no se nos reconocen.

«  Cuando el afio 1997 se abrié la posibilidad de que
los profesionales mutualistas pudieran cotizar al RETA
(Régimen Especial de Trabajadores Auténomos), la mayoria
de los arquitectos activos perdimos hasta el 90% de lo hasta
entonces aportado a la Mutua (al cambiar el sistema de
capitalizacién colectiva al de capitalizacién individual). Y
ademads, si se optaba por irse al RETA, se perdia la Pensién
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jubilacién” que en realidad es un Plan de Pensiones no |

- Universal para todos los espafioles, también se nos prohibia,

paga unas “prestaciones” mensuales que, si eres |

Jubilacién, cantidades que no se nos reconocen, y que han

" pasivos.
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Consolidada que te reconocia la mutua. Una Pensién
Consolidada que era el doble de lo que ahora a muchos se
nos entrega. Por este motivo miles de arquitectos han
seguido cautivos de hna.

e Hasta 2012 en que se reconocié la Sanidad

por ley, pertenecer a la Sanidad Publica, aunque
ayuddbamos a su sostenimiento con nuestros impuestos. Eso F
nos obligd a contratar y pagar un Seguro de Salud Privado
obligatorio, y a pagar el 100% de los medicamentos. Estas &
cuotas eran independientes de lo aportado para nuestra

supuesto un ahorro considerable al sistema pdblico durante
muchos afos.

« En 2020 la mutua hna absorbe a Premaat
modificando radicalmente las condiciones previas de los 7/
aparejadores y arquitectos técnicos.

+  hna (en parte debido a vacios legislativos) ha ido //,/,,,
realizando modificaciones de Estatutos y Reglamentos que | ( (
han ido en defrimento de los derechos y beneficios de sus | .ﬂ
mutualistas, desapareciendo rentabilidades aseguradas y‘\x,
garantias de capital contraidas con sus mutualistas con | '\

anterioridad a 1997 y posteriores.

2Qué Propone, ANMARQ, como Asociacion Buis
Nacional de Mutualistas Arquitectos? 1A A

» Proponemos una Pasarela al RETA voluntaria, :
universal y equitativa para todos los mutualistas, activos y @y

\

» Proponemos que, en cuanto al tiempo de \
cotizacién, se compute 1x1 (afo cotizado en hna = afo |1 v °
cotizado al RETA). A {.,{ |

+ Que todo el dinero que nos reconoce la Mutua /*"““ ‘
como destinado a jubilacién, més la Aportacién a Fondo | 1/{ y
Mutual, se capitalice en una Pensién del RETA, ya que enla
actualidad las prestaciones de los arquitectos, arquitectos

1 ‘y:
" | técnicos y aparejadores son en algunos casos inferiores al | ‘ AV Y

50% de su equivalente en el RETA. i

Esto solo describe una pequefa parte de la situacién de |
un colectivo; hay mucho mas que decir e informar. \\‘ N AN
Gracias a ANMARQ, una asociacién de afectados, sin
animo de lucro, nacida en junio de 2024. tenemos mas
informacién y peleamos por una reivindicacién, justa, |
razonable y necesaria. Consulta  www.anmarg.com
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